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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ SCUOLA - FAMIGLIA 
 

Approvato dal Consiglio d’Istituto il 

 
L’Istituto Comprensivo “Don Bosco” di Cutrofiano – Sogliano Cavour 

Stipula con la Famiglia della studentessa /dello studente il presente Patto con il quale 
 
L’Istituzione scolastica si impegna a: 

1. Fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralità delle idee, nel ri-

spetto dei principi della Costituzione, dell’identità e nella valorizzazione delle attitudini di ciascuna 

persona. 

2. Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di equità 

nei confronti di tutti gli utenti, garantendo un servizio didattico di qualità in un clima educativo se-

reno e favorendo il processo di formazione di ciascuna studentessa e ciascun studente nel rispetto 

dei diversi stili e tempi di apprendimento. 

3. Offrire iniziative concrete per il recupero, al fine di favorire il successo formativo e contrastare la 

dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare le situazioni di eccellenza. 

4. Favorire la piena inclusione delle studentesse e degli studenti diversamente abili garantendo il dirit-

to all’apprendimento di tutte le persone con bisogni educativi speciali. 

5. Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione delle studentesse e degli studenti di origine 

straniera anche in collaborazione con le altre realtà del territorio, tutelandone l’identità culturale e 

attivando percorsi didattici personalizzati nelle singole discipline. 

6. Stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute delle studentes-

se e degli studenti, anche attraverso l’attivazione di momenti di ascolto e di contatto con servizi di 

sostegno e accompagnamento per i giovani. 

7. Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi di ap-

prendimento e delle modalità di valutazione. 

8. Garantire trasparenza e tempestività nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto con le 

famiglie, nel rispetto della privacy. 

I docenti si impegnano a: 

1. Fornire con il comportamento in classe esempio di buona condotta ed esercizio di virtù.  

2. Curare la chiarezza e la tempestività di ogni comunicazione riguardante l’attività didattica o forma-

tiva in classe.  

3. Promuovere, in ogni occasione, il dialogo con il singolo studente e con il gruppo classe.  

4. Adoperare ogni strumento atto al recupero delle insufficienze e delle lacune durante l’anno scola-
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stico.  

5. Adoperare con regolarità e precisione il registro elettronico, che deve essere quotidianamente ag-

giornato. 

6. Partecipare attivamente e con spirito di collaborazione a tutte le riunioni collegiali, nonché agli in-

contri con i genitori rappresentanti, con i docenti e con la dirigenza.  

7. In fede ai principi dell’educazione personalizzata e al rispetto delle famiglie, evitare ogni giudizio 

frettoloso o sommario nei confronti degli studenti.  

8. Migliorare costantemente la conoscenza della propria disciplina ed aggiornarsi sugli strumenti 

dell’attività formativa e pedagogica.  

9. Promuovere un clima di collegialità e collaborazione all’interno del corpo docente.  

10. Curare con attenzione l’applicazione delle norme che regolamentano la disciplina ed il comporta-

mento degli studenti, segnalando sul registro, sul diario di classe o direttamente alla presidenza 

ogni mancanza e comportamento scorretto.  

11. Dedicarsi con regolarità e passione all’attività della tutoria.  

12. In qualità di docente coordinatore, garantire alle famiglie e agli studenti la possibilità di ottenere 

con regolarità i colloqui individuali con i docenti.  

13. In qualità di docente coordinatore di classe, promuovere la partecipazione degli studenti alle attivi-

tà della Scuola, istituendo e dirigendo le riunioni di classe, promuovendo le iniziative della Scuola e 

le diverse attività extracurricolari.  

In merito alla valutazione degli alunni: 

14. Provvedere ad una programmazione puntuale e coordinata dell’attività didattica ed in particolare 

delle prove di valutazione scritta ed orale. 

15. Considerare che il voto è solo una delle componenti della valutazione dell’alunno, per cui si devono 

prendere in considerazione altri elementi quali il contesto emotivo del ragazzo, l’andamento duran-

te tutto l’anno scolastico, l’analisi dei momenti di calo e di progresso, la situazione scolastica nel 

suo complesso; per tali componenti è necessaria e particolarmente utile la comunicazione continua 

e in ogni caso tempestiva dei docenti con il coordinatore e di quest’ultimo con la famiglia.  

16. Utilizzare il momento della correzione della verifica scritta in classe in tutta la sua valenza formati-

va, secondo i principi dell’educazione personalizzata, provvedendo alla riconsegna delle verifiche in 

tempi brevi, esplicitando con chiarezza i criteri di valutazione, chiarendo agli studenti gli errori, va-

lorizzando i successi, ed incoraggiando i miglioramenti. 

La famiglia si impegna a: 

1. Instaurare un positivo clima di dialogo e un atteggiamento di reciproca collaborazione con gli inse-

gnanti, nel rispetto di scelte educative condivise e della libertà d’insegnamento. 

2. Conoscere l’organizzazione scolastica, prendendo visione del Piano triennale dell’offerta formativa 

della scuola e dei regolamenti dell’Istituto. 

3. Partecipare attivamente alla vita dell’Istituto attraverso la presenza negli organi collegiali. 

4. Favorire una assidua frequenza delle studentesse e degli studenti alle lezioni e alle altre attività del-

la scuola, verificandone la regolarità. 

5. Sostenere la motivazione allo studio e l’applicazione al lavoro scolastico delle studentesse e degli 

studenti. 

6. Mantenere un rapporto costante con l’Istituto, informandosi sul rendimento scolastico, i processi di 

apprendimento e il comportamento delle studentesse e degli studenti attraverso i colloqui con gli 
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insegnanti e la regolare presa visione delle comunicazioni pubblicate sul sito web e sul registro elet-

tronico della scuola o inviate via mail e tramite gli altri canali di comunicazione istituzionali della 

scuola. 

7. Conoscere e accettare l’offerta formativa e i Regolamenti dell’Istituto con le relative norme disci-

plinari. 

8. Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire l’autonomia e il senso di respon-

sabilità anche nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie al fine di prevenire e con-

trastare efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo. 

9. Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola. 

10. Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti i casi di bullismo e di cyberbul-

lismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza. 

11. Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell’esecuzione delle azioni riparatrici de-

cise dalla scuola. 

12. Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di corresponsabilità 

sottoscritto con l’Istituzione scolastica. 
 
Gli studenti si impegnano a: 

1. Frequentare con regolarità tutte le lezioni e le attività didattiche.  

2. Comportarsi in modo corretto e rispettoso – sostanziale e formale – nei confronti del dirigente sco-

lastico, dei docenti, del personale ATA, degli alunni.  

3. Utilizzare un linguaggio corretto nel rispetto dei ruoli e dell’istituzione scolastica.  

4. Rispettare le strutture della scuola senza arrecare danni all’edificio, agli arredi, alle attrezzature 

messe a disposizione, ai sussidi didattici. 

5. Rispettare il giornale di classe.  

6. Dimostrare lealtà nei rapporti interpersonali, nelle verifiche, nella vita scolastica.  

7. Raggiungere gli obiettivi prefissati per il proprio curricolo dedicandosi in modo responsabile allo 

studio e all’esecuzione dei compiti richiesti.  

8. Essere puntuali nell’arrivare a scuola, nel rientrare in aula dopo intervalli e/o attività svolte in altri 

contesti.  

9. Essere puntuali nelle consegne didattiche e di segreteria.  

10. Avere con sé il materiale scolastico richiesto per le lezioni.  

11. Tenere il telefono cellulare spento e non in vista durante le ore di lezione.  

12. Condividere la responsabilità di rendere accogliente l’ambiente scolastico e averne cura come im-

portante fattore di qualità della vita della scuola.  

13. Dare il buon esempio ogni qual volta si trovassero a contatto con gli studenti di altre scuole o altri 

ordini di scuola dello stesso istituto.  

14. Rispettare le norme del Regolamento d’Istituto.  

15. Conoscere ed osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza. 

In merito alle misure di prevenzione, contenimento e contrasto alla diffusione del SARS-CoV-2 e 

della malattia da coronavirus COVID-19, 

L’Istituzione scolastica si impegna a: 

1. Realizzare tutti gli interventi di carattere organizzativo, nei limiti delle proprie competenze e con le 

risorse a disposizione, nel rispetto della normativa vigente e delle linee guida emanate dal Ministe-
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ro della Salute, dal Comitato tecnico-scientifico (CTS) e dalle altre autorità competenti, finalizzate 

alla mitigazione del rischio di diffusione del SARS-CoV-2. 

2. Organizzare e realizzare azioni di informazione rivolte all’intera comunità scolastica e di formazione 

del personale per la prevenzione della diffusione del SARS-CoV-2. 

3. Offrire iniziative in presenza e a distanza per il recupero degli apprendimenti e delle altre situazioni 

di svantaggio determinate dall’emergenza sanitaria. 

4. Intraprendere azioni di formazione e aggiornamento del personale scolastico in tema di competen-

ze digitali al fine di implementare e consolidare pratiche didattiche efficaci con l’uso delle nuove 

tecnologie, utili anche nei periodi di emergenza sanitaria, a supporto degli apprendimenti delle stu-

dentesse e degli studenti. 

5. Intraprendere iniziative di alfabetizzazione digitale a favore delle studentesse e degli studenti al fi-

ne di promuovere e sviluppare un uso efficace e consapevole delle nuove tecnologie nell’ambito 

dei percorsi personali di apprendimento. 

6. Garantire la massima trasparenza negli atti amministrativi, chiarezza e tempestività nelle comuni-

cazioni, anche attraverso l’utilizzo di strumenti informatici, garantendo il rispetto della privacy. 

La famiglia si impegna a: 

1. Prendere visione del Regolamento recante misure di prevenzione e contenimento della diffusione 

del SARS-CoV-2 e del Regolamento per la didattica digitale integrata dell’Istituto e informarsi co-

stantemente sulle iniziative intraprese dalla scuola in materia. 

2. Condividere e sostenere le indicazioni della scuola, in un clima di positiva collaborazione, al fine di 

garantire lo svolgimento in sicurezza di tutte le attività scolastiche. 

3. Monitorare sistematicamente e quotidianamente lo stato di salute delle proprie figlie, dei propri 

figli e degli altri membri della famiglia; nel caso di sintomatologia riferibile al COVID-19 (febbre 

con temperatura superiore ai 37,5°C, brividi, tosse secca, spossatezza, indolenzimento, dolori 

muscolari, diarrea, perdita del gusto e/o dell’olfatto, difficoltà respiratorie o fiato corto), tenerli a 

casa e informare immediatamente il proprio medico di famiglia o la guardia medica seguendone 

le indicazioni e le disposizioni. 

4. Recarsi immediatamente a scuola e riprendere la studentessa o lo studente in caso di manifesta-

zione improvvisa di sintomatologia riferibile a COVID-19 nel rispetto del Regolamento recante mi-

sure di prevenzione e contenimento della diffusione del SARS-CoV-2 dell’Istituto. 

5. In caso di positività accertata al SARS-CoV-2 della propria figlia o del proprio figlio, collaborare con il 

Dirigente scolastico o con il suo Primo collaboratore, individuato come Referente COVID, e con il 

Dipartimento di prevenzione dell’Azienda sanitaria locale per consentire il monitoraggio basato sul 

tracciamento dei contatti stretti al fine di identificare precocemente la comparsa di possibili altri 

casi. 

6. Contribuire allo sviluppo dell’autonomia personale e del senso di responsabilità delle studentesse e 

degli studenti e a promuovere i comportamenti corretti nei confronti delle misure adottate in qual-

siasi ambito per prevenire e contrastare la diffusione del virus, compreso il puntuale rispetto degli 

orari di ingresso, uscita e frequenza scolastica dei propri figli alle attività didattiche sia in presenza 

che a distanza e il rispetto delle regole relative alla didattica digitale integrata. 

Cutrofiano, ______________________ 

Il Dirigente scolastico      La Famiglia 

__________________________________   _____________________________________ 
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