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Ist, Cormnp. Don Bosco - Cutrofiano

Prot. 0005669 del 08/11/2019 o _ . _ _
B-B_12-a (Uscita) Cutrofiano, 7.11.2019

Integrazione al Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2018-2019.

Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personaie docente

1. La professionalita del personale docente & valorizzata dal dirigente scolastico in base ai criteri indi-
viduati dal comitato di valutazione deij docenti al fine della assegnazione del bonus annuale, ai sensi
dell’art. 1, cc. 127 e 128, della Legge n.107/2015 nonché dell’art. 17, c. 1, lettera e-bis del D.igs. n.

: 165/2001. '

2. Le risorse finanziarie assegnate all’lstituzione scolastica per la valorizzazione del merito del perso-
nale docente per I'a.s. 2018-2018 corrispondono a € 11.799,49 lordo dipendente.

3. Per l'anno scolastico 2018-2019, i compensi finalizzati alla valorizzazione del personale docente so-
no determinati sulla base dei seguenti criteri generali ai sensi dell’art. 22, c. 4, punto ¢4} del C.C.N.L.
comparto istruzione e ricerca 2016-2018: i '

o il compenso pil basso non potra essere inferiore a € 240,00 L.d.
o il compenso pil alto non potra essere superiore a € 400,00 |.d.

Per |a parte pubblica:
IL DIRIGENYE SCOLASTICO
Dott. V/ajerio VAGLIO

L{

Per la parte sindacale:

Le O0.5S. |
JMM@MM@LQMW
VL Stiaca U\AQM;QK\V{’M MMMW (Tas asa)
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